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Travelling Allowance और Daily Allowance (TA DA rules for central government employees) 

सबसे पहले जानते हैं कि Travelling Allowance क्या होता है और उसिे बाद जानेंगे कि एि Central Government Employee 

िे ललए TA Rules क्या हैं (TA Rules in Hindi) 

जब िोई सरिारी िर्मचारी किसी आधििाररि यात्रा पर जाता है तो पूरी यात्रा पर व्यय िरने िे ललए जो Allowance लर्लता है 
उसे Travelling Allowance िहते हैं। 

यह Allowance उसे reimbursement िे तौर पर लर्लता है। यानी कि जब वह िर्मचारी अपनी आधििाररि यात्रा पूरी िर लेता 
है तो उसे एि Travelling Allowance बबल अपने संबंधित िायामलय र्ें देना होता है। 

जर्ा किए गए उस बबल िे आिार पर िर्मचारी िी पात्रता िे अनुसार उसिे द्वारा हुए व्यय िो reimburse िर ददया जाता है। 

िभी-िभी जरूरत पड़ने पर वह िर्मचारी Travelling Allowance Advance िे ललए भी apply िर सिता है और यात्रा पूरी होने िे 
बाद उसिे बबल िा final settlement िर ददया जाता है। 

यदद िोई िर्मचारी आधििाररि यात्रा पर होता है और Headquarters से दरू होता है तो उसे ठहरने और खाने पर खचम िरना 
पड़ता है। इसिे ललए उसिे द्वारा किए गए व्यय िे एवज र्ें जो Allowance लर्लता है उसे Daily Allowance िहते हैं। उसे यह 
Daily Allowance Rules िे अंतगमत लर्लता है। 

ठहरने िे ललए उसे अलग से Accommodation Allowance लर्लता है। 

इस तरह Daily Allowance िा र्तलब है खाने आदद संबंधित व्यय िी प्रततपूततम। पहले खाने िे बदले Food Bill िे ललए 
reimburse किया जाता था, लेकिन अब यह Daily Allowance िे रूप र्ें ददया जाता है। इसिे ललए Food Bill जर्ा िरने िी 
जरूरत नहीं पड़ती है। 
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होटल खर्च का Reimbursement: 7वें वेतन आयोग िी लसफाररशों िे अनुसार 1 जुलाई 2017 से होटल खचम िे ललए 

claim िरने िी प्रकिया िो आसान िर ददया गया है। 
अब Pay Level 8 और उससे नीचे िे सरिारी िर्मचाररयों िो होटल खचम िे reimbursement िे ललए Travelling Allowance 

claim िे साथ वाउचर प्रस्तुत िरने िी जरूरत नहीं है। 

उन्हें िेवल स्व-प्रर्ाणित Travelling Allowance claim र्ें स्पष्ट रूप से ठहरने िी अवधि, होटल िा नार् आदद िा उल्लेख िरना 
होगा। 

साथ ही Pay Level 8 ति िे सभी अधििाररयों िे ललए ‘X’ क्लास शहरों र्ें ठहरने िे ललए होटल खचम िी सीर्ा अधिितर् 1,000 

रुपये प्रतत ददन है। लेकिन इसिे reimbursement िे ललए िर्मचारी िो होटल बबल / वाउचर प्रस्तुत िरना होगा। 

यात्रा खर्च का Reimbursement: 
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आवास शुल्ि (Accommodation Charges) िे reimbursement िे सर्ान ही Pay Level 8 और उससे नीचे िे अधििाररयों िे 
ललए ललए यात्रा खचम िा भुगतान िेवल स्व-प्रर्ाणित दावे (Self-certified claim) िे आिार पर वाउचर प्रस्तुत किए बबना ही 
किया जा सिता है। 

Self-certified claim र्ें यात्रा िी अवधि, वाहन संख्या आदद िा स्पष्ट रूप से उल्लेख होना चादहए। 

Pay Level 11 और उससे नीचे िे ललए जो सीर्ा है वह DA र्ें 50 प्रततशत िी वदृ्धि होने पर 25 प्रततशत और बढ़ जाएगी। 

पैदल यात्रा िे ललए 12/- रुपये प्रतत किलोर्ीटर िा अततररक्त भत्ता देय होगा। इस भत्ते र्ें भी 25 प्रततशत िी तब वदृ्धि होगी 
जब DA र्ें 50 प्रततशत िी वदृ्धि हो जाएगी। 

खाने के खर्च का Reimbursement: 

Daily Allowance िे अंतगमत खाने िे बबलों िा अलग से reimbursement िा िोई प्राविान नहीं है। इसिे बजाय TA claim िरने 
वाले सरिारी िर्मचारी िो खाने िे खचम िे reimbursement िे तौर पर एि lump sum amount दे ददया जाता है। 
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यह lump sum amount, Pay Level िे अनुसार अलग-अलग है। Reimbursement िा amount इस बात पर भी तनभमर िरेगा कि 
उस िर्मचारी िे अपने र्ुख्यालय से अनुपस्स्थतत िी अवधि कितनी है। 

र्ुख्यालय से अनुपस्स्थत होने िा Time Restriction- 

 

र्ुख्यालय से अनुपस्स्थतत िी गिना र्ध्यराबत्र से र्ध्यराबत्र ति िी जाएगी और प्रततददन िे आिार पर गिना िी जाएगी। 

अब एि उदाहरि से इसे सर्झते हैं- 
TA Rules िे अनुसार Pay Level 8 िे अंतगमत Lump sum amount 800 रुपये प्रततददन है। 

अब िोई िर्मचारी स्जसिा Pay Level 8 है और वह सुबह 10 बजे किसी आधििाररि यात्रा पर जाता है और शार् िो 6 बजे अपने 
र्ुख्यालय वापस आ जाता है। इस तरह वह अपने र्ुख्यालय से 8 घंटे अनुपस्स्थत रहा। 

तो उसे खाने र्ें हुए खचम िा reimbursement amount लर्लेगा – 800 रुपये िा 70% = 560 रुपये। 

खाने िे खचम िे reimbursement िे ललए उसे किसी तरह िे वाउचर प्रस्तुत िरने िी आवश्यिता नहीं होगी। 
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Transfer होने पर Travelling Allowance / Transfer TA Rules in Hindi 

यदद िोई सरिारी िर्मचारी िा transfer होता है तो उसिो लर्लने वाले Travelling Allowance र्ें चार तरह िे घटि 
(components) होते हैं- 

1. स्वयं और पररवार के ललए यात्रा पात्रता (Travel entitlement for self and family): 

इसिे अंतगमत transfer िे दौरान वतमर्ान तैनाती स्थान से नए तैनाती स्थान िी यात्रा र्ें हुए व्यय िो शालर्ल किया जाता है। 

इसर्ें स्वयं और पररवार िी यात्रा र्ें हुए व्यय िा reimbursement होता है। 

2. Composite Transfer and packing Grant (CTG): 

आप इसे transfer grant and packing allowance भी िह सिते हैं। 

जब िर्मचारी िे नए तैनाती िी जगह वतमर्ान तैनाती िी जगह से 20 किलोर्ीटर स ेअधिि दरूी पर स्स्थत हो तो िर्मचारी िो 
उसिे पपछले र्हीने िे र्ूल वतेन (Basic Pay) िे 80% िी दर से CTG िा भुगतान किया जाता है। 

लेकिन अंडर्ान, तनिोबार और लक्षद्वीप िे द्वीप क्षेत्रों र्ें स्थानांतरि या उन क्षेत्रों से देश िे अन्य भाग र्ें स्थानांतरि िे 
र्ार्ले र्ें CTG िा भुगतान पपछले र्हीने िे र्ूल वेतन िे 100% िी दर से किया जाता है। 

यदद पुराने तैनाती स्थान से नए तैनाती स्थान िी दरूी 20 किलोर्ीटर से िर् है या वे दोनों स्थान एि ही शहर िे भीतर हैं तो 
CTG िा एि ततहाई ही reimbursement होगा। लेकिन यह भी शतम है कि िर्मचारी ने अपने तनवास स्थान र्ें वास्तव र्ें पररवतमन 
किया हो। 

जब पतत और पत्नी दोनों सरकारी कर्चर्ारी हों और दोनों का स्थानांतरण हो: 
यदद पहले किसी एि िा transfer हो जाता है और दसूरे िा transfer छह र्हीने िे भीतर लेकिन 60 ददनों िे बाद होता है तो 
बाद र्ें स्थानांतररत पतत या पत्नी िो CTG िा पचास प्रततशत भुगतान किया जाएगा। 
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यदद दोनों स्थानान्तरि 60 ददनों िे भीतर होते हैं, तो बाद र्ें स्थानांतररत पतत/पत्नी िो िोई स्थानांतरि अनुदान स्वीिायम नहीं 
होगा। छह र्हीने या उससे अधिि िी अवधि िे बाद स्थानान्तरि िे र्ार्ले र्ें र्ौजूदा प्राविान लागू रहेंगे। 

3. वैयक्ततक सम्पत्ति (Personal effects) का पररवहन: 
नार् से स्पष्ट है कि इसिे अंतगमत घर िे सार्ानों िे पररवहन र्ें हुए व्यय िा reimbursement किया जाता है। 

4. वाहनों (Conveyance) का पररवहन: 
इसिे अंतगमत िर्मचारी िे तनजी वाहनों िे पररवहन र्ें हुए व्यय िा reimbursement किया जाता है। 

यदद िोई सरिारी िर्मचारी Transfer TA Advamce लेना चाहता है तो वह Transfer TA Advance Rules िे eligibility िे अनुसार 
transfer होने से पहले claim िर सिता है। 
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सेवातनवतृ कर्चर्ाररयों की TA पात्रता: 
सेवातनवपृत्त िर्मचाररयों िे Travelling Allowance र्ें भी वैस ेही 4 घटि शालर्ल होते हैं जैसा कि स्थानांतररत िर्मचारी िे 
Travelling Allowance र्ें। 

1. स्वयं और पररवार के ललए यात्रा पात्रता (Travel entitlement for self and family): 

अंतरराष्रीय यात्रा िो छोड़िर इसर्ें भी वही यात्रा पात्रता होगी जैसा कि transfer होने पर किसी िर्मचारी िी यात्रा पात्रता होती 
है। 

2. Composite Transfer Grant (CTG): 

जब िोई िर्मचारी सेवातनवतृ होने िे बाद अपने अंततर् तैनाती स्थान से 20 किर्ी या अधिि दरूी पर जािर settle हो जाता है 
तो उसिो CTG िा भुगतान पपछले र्हीने िे र्ूल वेतन िे 80% िी दर स ेकिया जाएगा। 

अंडर्ान, तनिोबार और लक्षद्वीप िे द्वीप क्षेत्रों िे र्ार्ल ेर्ें यह भुगतान पपछले र्हीने िे र्ूल वेतन िे 100% िी दर से किया 
जाएगा। 

सेवातनवतृ िर्मचारी िे अपने नए तनवास स्थान पर जाने र्ें पुराने तनवास स्थान और नए तनवास स्थान तथा रेलवे स्टेशन / बस 
स्टैंड आदद िे बीच यात्रा िे ललए अलग से transfer incidentals और road mileage िा भुगतान नहीं किया जाएगा। 

जो िर्मचारी सेवातनवतृ्त होने िे बाद ड्यूटी िे अंततर् स्टेशन से 20 किर्ी स ेिर् िी दरूी िे भीतर ही बस जाते हैं उन्हें इस शतम 
िे अिीन CTG िा एि ततहाई भुगतान किया जा सिता है कि तनवास स्थान िा पररवतमन वास्तव र्ें शालर्ल है। 

3. वैयक्ततक सम्पत्ति (Personal effects) का पररवहन: 
इसिा भुगतान वैसे ही होगा जैसा कि किसी िर्मचारी िे transfer होने पर किया जाता है। 

4. वाहनों (Conveyance) का पररवहन: 
इसिा भुगतान वैसे ही होगा जैसा कि किसी िर्मचारी िे transfer होने पर किया जाता है। 

Retirement के बाद TA Bill सबलर्ट करने का टाइर्-लललर्ट 

जैसा कि आपिो पता होगा कि यात्रा पूरी िरने िे तारीख से 60 ददन िे अंदर Travelling Allowance Bill संबंधित सेक्शन र्ें 
सबलर्ट िरना होता है। यह तनयर् Retirement िे बाद Travelling Allowance Bill सबलर्ट िरने िे संबंि र्ें था। 

लेकिन भारत सरिार िी तरफ से 15 जून 2021 िो एि Office Memorandum जारी किया गया स्जसर्ें यह िहा गया है कि 
अब Retire िर्मचारी अपनी यात्रा पूरी िरने िे तारीख से 180 ददन िे अंदर अपना Travelling Allowance Bill सबलर्ट िर सिते 
हैं। 

यातन कि उनिे Travelling Allowance Bill सबलर्ट िरने िी अवधि िो 60 ददन से बढ़ािर 180 ददन िर ददया गया है। 

लेकिन Tour TA Bill, Transfer TA Bill और Training TA Bill सबलर्ट िरने िी अवधि अभी भी 60 ददन ही है। 
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TA Bill के साथ Boarding Pass जर्ा करना जरूरी है या नहीं: 
पवभाग िे ददनांि 08.10.2014 िे एि OM िे अनुसार यदद िोई सरिारी िर्मचारी Travelling Allowanceclaim िरता है तो उसे 
इस यात्रा िी प्रार्ाणििता लसद्ि िरने िे ललए कि वास्तव र्ें अधििारी द्वारा वह यात्रा िी गई थी, उसे बोर्डिंग पास जर्ा िरने 
िी जरूरत पड़ती थी। 

लेकिन 23 जून 2020 र्ें जारी एि अन्य OM िे अनुसार यदद िोई सरिारी िर्मचारी TA बबल िे साथ बोर्डिंग पास जर्ा िरने र्ें 
असर्थम है, तो वह TA बबल िे साथ बोर्डिंग पास िे बदल ेस्व-घोषिा प्रर्ाि पत्र जर्ा िर सिता है। 

पवभाग द्वारा OM िे साथ स्व-घोषिा प्रर्ाि पत्र िा proforma भी जारी किया गया। यदद िोई अधििारी अवर सधचव(Under 

Secretary) स्तर से नीचे िा (Pay Level 10 और उससे नीचे) है तो इस प्रोफार्ाम िो तनयंत्रि अधििारी द्वारा प्रततहस्ताक्षररत 
किया जाना आवश्यि है। 

ये तनदेश िें द्र सरिार िे िर्मचाररयों द्वारा किए गए दौरे पर यात्रा िे संबंि र्ें लागू होंगे। 

शहर के भीतर travelling charges के reimbursement के ललए रसीद या वाउर्र submit करन ेके संबंध 
र्ें नया तनयर् : 
यदद िोई िर्मचारी शहर िे भीतर आधििाररि यात्रा पर है तो यात्रा शुल्ि िो Daily Allowance िे तहत तनिामररत किया गया है। 

ददनांि 13.07.2017 िे O.M. िे अनुसार, यदद Level 8 और उससे नीचे िा िोई सरिारी िर्मचारी शहर िे भीतर आधििाररि 
यात्रा पर है तो उसे Travelling charges िे reimbursement िे ललए िोई रसीद या वाउचर देने िी जरूरत नहीं है। 

उन्हें िेवल स्व-प्रर्ाणित (Self-certified) Travelling charges िे reimbursement िा दावा िरने िी अनुर्तत दी थी। जबकि 
Level 9 और उससे ऊपर िे िर्मचाररयों िो Travelling charges िे reimbursement िे ललए वाउचर देने होते थे। 

लेकिन 22 ददसंबर 2020 िो पवभाग द्वारा जारी एि अन्य O.M. िे अनुसार Level 9 से 11 ति िे िें द्र सरिार िे िर्मचाररयों िो 
भी शहर िे अंदर िी गई आधििाररि यात्रा िे ललए Travelling charges िे reimbursement िा दावा िरने िे ललए रसीद या 
वाउचर प्रस्तुत नहीं िरना होगा। 

बस्ल्ि इन िर्मचाररयों िो भी Travelling charges िे reimbursement िे ललए िेवल स्व-प्रर्ाणित (Self-certified) 

reimbursement claim ही प्रस्तुत िरना होगा स्जसर्ें यात्रा िी अवधि, वाहन संख्या आदद जैसे पववरि ददए गए हों। 
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